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Wir sind österreichischer Marktführer bei Mischfutter für Nutztiere und verfügen über drei  
Produktionswerke mit einer schlagkräftigen flächendeckenden Vertriebsstruktur.  
 
Um dem Anspruch unserer Kund:innen auf flächendeckende Betreuung gerecht zu werden, su-
chen wir zur Verstärkung unseres Teams ein(e) 
 

Gebietsleiter:in im Außendienst (m/w/d) 
Schwerpunkt Schwein 
Oberösterreich / Gebiet Innviertel 
Vollzeit 38,5/Std. Woche  
 
Ihre zukünftigen Aufgaben: 

 Sie besuchen unsere zahlreichen Bestandskund:innen in Oberösterreich 

 Proaktive Neukundenakquise in Ihrem Verkaufsgebiet 

 Ansprechpartner:in für Landwirt:innen im Bereich Fütterung und Hygienemanagement 

 Durch optimale Beratung unterstützen Sie Landwirt:innen in der täglichen Arbeit 

 Unser Partner, das Lagerhaus, wird durch Sie in Sachen Mischfutterberatung optimal betreut 

 Mit Unterstützung der Verkaufsleitung setzen Sie die gemeinsam gesetzten Ziele um 

 Vertrauter Umgang mit CRM und Office 
 

Das bringen Sie mit: 

 Sie haben landwirtschaftliche Erfahrung (Ausbildung, Betrieb) 

 Vertrieb und der Umgang mit Menschen sind Ihre Leidenschaft 

 Ihnen liegt die Gesundheit der Tiere und Pflanzen am Herzen 

 Sie bringen ein ausgeprägtes Interesse für nachhaltige Landwirtschaft mit 

 Sie arbeiten gerne eigenverantwortlich und planen selbstständig Ihre Touren 

 Es macht Ihnen Spaß auf Landwirt:innen aktiv zuzugehen und sie bestmöglich zu beraten 
 
Darauf können Sie sich freuen: 

 Flache Hierarchien sowie die Stabilität eines im Konzernumfeld eingebetteten Unternehmens  

 Ein sicherer Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten und soliden Unternehmen 

 Interne und externe Aus- und Fortbildungsmöglichkeiten 

 Eineinhalb zusätzliche Urlaubstage; 24.12 und 31.12. bezahlt frei 

 Regelmäßige Gehaltsvorrückungen 

 Firmen-PKW zur dienstlichen und privaten Verwendung 

 Wir bieten ein attraktives Gehaltspaket bestehend aus Fixum und variablem Anteil in der 
Höhe von EUR 44.000,00* Jahresbruttogehalt. Je nach Qualifikation und Erfahrung besteht 
die Bereitschaft zur Überzahlung 

 
Wenn Sie in dieser Aufgabe Ihre Herausforderung erkennen und gerne aktiv den  
Unternehmenserfolg mitgestalten wollen, freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung. 
 
Kontakt: 
Bewerbung per E-Mail mit Anschreiben und Lebenslauf vertraulich an: bewerbung@garant.co.at 
 
* Das jährliche Bruttogehalt lt. KV liegt für diese Position bei EUR 38.108,00 

Pöchlarn, 16.01.2024 


